
2023年7-8月
台灣基督長老教會總會 傳道幹事 陳澤胤牧師



 聽見心聲：

(1)期待推薦表格的一致性：助小會中會推薦有效順利。

(2)投考者的整全預備：清楚的預備心、對PCT認識。

(3)他宗派轉入的處遇：對本宗神學體制的認識 。

→2016年，前後任傳委(各中會部長)及神學院代表研議，將入學

推薦強化為此「報考本宗神學院道學碩士班推薦制度」

→2018年，建立更清楚的「服事輔導」程序。(實施細則)

→2019年實施細則小幅修訂。(明訂服事輔導期最短五個月)



 目的：

(1)認識PCT教會體制及信仰精神，以強化宗派認識

與認同。

(2)透過實際信仰團體生活、並委身於教會服事，在

「服事輔導小組」關懷下，磨練獻身的心志。

(3)透過上述過程之觀察，幫助教會來落實小會推薦。

(4)以上述小會推薦資料，搭配「人格測驗」，落實

中會推薦。



報備
*報考前一年
6/30前向母會
小會報備並登
錄議事錄。

小會記錄
1.組成輔導小組。

2.規劃常態性服事。

3.開始服事輔導期。

服事輔導期
(不得少於5個月)

1.督導者約談輔導
報考生至少4次。

2.報考生依「輔導
手冊」完成4次報告。

小會推薦

1.依服事狀況及服
事輔導記錄進行推
薦面談。

2.填寫推薦表C05表格

中會推薦

1.依小會推薦資
料及人格測驗結
果進行推薦面談。

2.填寫推薦表C05

神學院入學考

*依服事輔導記錄、
人格測驗結果、及
推薦表等報名資料，
進行報考面談。

*可委外於報考生 
 聚會之本宗教會
 進行服事輔導。

7-8月服事輔導說明會
1.督導者及報考生參加
2.報考生進行人格測驗

2019年3月起實施
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 「服事輔導期」是一個「陪伴」的過程：由資深牧師長
老，陪伴預備接受培訓裝備之受呼召者。

 對報考生：這是自我檢驗獻身心志的信仰歷程。

 對督導者：引導後輩且回顧自身獻身旅程的經歷。

 對教會：是在信仰中經歷團契、也仔細評量的程序。

 對中會：此為扛起責任、清楚關懷及把關的機制。

 記得兩件事：提醒將入學道碩班學生(及督導者)

 (1)前一年6/30前報備會員籍所在教會小會並登錄議事錄。

 (2)參加7-8月說明會，並後續落實「服事輔導」。
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