
附件一  

項目 A. 優先分派區域—客家(2間) 

A1教會—該教會以客家人佔多數、亦有部份講台語及原住民者聚會，故主日禮拜以

華語為主。目前亦有社區外展事工、客語讀經班及各樣小組等，以建立四

代同堂健康成長的教會為主要目標。 

A2教會—本會位於客家庄，有諸多客語族群事工，因牧者退休而須請派傳道師。 

項目 B. 優先分派區域—偏遠地區(1間) 

B1教會—教會、社區宣教。 

項目 C. 優先分派區域—開拓(1間) 

C1教會—此為由母會所支持至新設立重劃區之開拓教會。 

項目 O. 本宗機構—大專(3間) 

O1大專—現任工作者因個人及家庭因素將於七月底離任，而需請派傳道師。 

O2大專—本事工單位須帶領大專生信仰、心靈成長，陪伴大專生在變動的世代仍保

有改革宗的信仰核心。盼有具創意及耐心參與偏鄉事工之牧者投入。 

O3 大專—本中心因轄區範圍大，規劃每個區域需有專職牧者投入大專學生宣教事工，

就近關心、牧養、造就大專學生，盼培育青年做門徒，攜手成長做見證。 

項目 S. 本宗機構—學校(1間) 

S1學校—本校以加爾文神學為教育核心，規劃與執行基督教教育、長執訓練、信徒

培育等課程。 

項目 T. 團隊事奉(6間) 

T1教會—教會現有青少年及主日學及社區宣教發展的牧養宣教需求。 

T2教會—教會現有兒童主日學與青少年團契，因同工身體調養而須有傳道師牧養。 

T3教會—教會兒童事工和青少年事工，並協助社區宣教。 

T4 教會—本會社區群體與小組需有陪伴牧養，盼走向信仰傳承世代共榮的發展異象。 

T5教會—以社區宣教的課後輔導為主，涵蓋了青少年與兒童事工。 

T6教會—兒、少團契事工輔導及弱勢兒、少校園事工欠缺人力。 


