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本組探討之方向先定位為：「國家前途與台灣基督長老教會宣教之關係」，並以地方教會角度為基礎出發，討論如何透過聖經的教導，對：｢公民制新憲｣、｢國家前途-自己國家自己救(青年參與議題)｣及｢台灣PCT在普世之現況與發展(普世宣教)｣等三大主軸進行討論，以下臚列三大細項的相關研議和討論異象。

公民制新憲
· 問題：國家認同與實際政治行為之衝突
· 建議方案1：台灣基督長老教會應積極參與憲改議題，教會可自投舉辦憲改相關研討會、論壇，或直接草擬新的憲法，強化發聲力道。
· 建議方案2：強化教會門徒培育事工，《認識我們的教會-台灣基督長老教會》門徒培育教材可加強自我與國家認同。
· 建議方案3：培養教會會友的信仰認同及族群認同。

國家前途-自己國家自己救
· 問題1：網路世代與教會年長者之間在科技上和行動上的不一致。
· 建議方案１：由牧者和長執同工領頭，帶領會眾使用新科技。以期使年長者的(1)影響力、(2)資源強化與連結、(3)經驗優勢，成為年輕人的幫助。

· 問題2：牧者對於政府的批判，和給年輕人的期許，是否能在講壇上呈現或是有無更好作法。
· 建議方案1：期許教會青年可以對台灣主體意識有自己的詮釋，並且開創自己的局勢，不要只是等待別人給機會去發揮。
· 建議方案2：牧者心態應不拘泥於留才於教會，未來對於預備和造就青年的工作，應用更宏觀的角度思考。

· 問題3：就長老教會宣教和教會發展上，青年人在教會中能扮演的角色，必須透過相關教會法規作出調整。
· 建議方案：參考總會、中會銓衡職務時之單一性別比例制方式，保留長執名額給教會青年，以便有青年參與教會的核心決策。
· 回饋反思1：年輕人的定義應該是心態而不是實際的年齡。很多的長輩對於年輕人有很大的期待，但長輩們也可以換一個心態，用一個年輕人的心來思考。
· 回饋反思2：教會可努力養成青年的身分認同，先有自我身分認同，才能期待青年委身和成長。


台灣PCT在普世之現況與發展
· 問題1：對於普世活動的人才和參與國際會議的代表培養，我教會應進行永續的培養。
· 建議方案：強化目前已有之普世交流計畫(EYEP)暨我愛台灣宣教營(ILT)選才標準，鼓勵優秀年輕人多加參與。並從參與者人才庫中，透過參與各項普世組織大會，青年可以代表助理或直接擔任助理之角色參與，被培育成為未來接班人。

· 問題2：若以本土神學角度來看，地方教會如何進行普世宣教？地方教會的關係要如何聯繫？就合一部分，即便是各個宗教間具有歧異，在跨宗教合作事工間我教會如何保有主體性？
· 建議方案：地方教會透過參與ILT等，擔任接待教會來推廣普世事工，讓地方教會更認同普世事工。至於和其他宗教進行合作，其實我們應該關心的是被關心的對象是否已得到適時幫助。我們的主體性是落實在我們在詮釋當我們行動時的愛的出發點。最容易展現主體性的方式，是服事者在服事過程中活出基督信仰。

綜合意見
1. 我教會應期許成為時代先言者，在國家前途動盪不安時，秉持聖經教誨，不論執政的對象是藍是綠，都能堅守自己的立場而不會因為顏色改變監督的力道。
2. 另外，對於自身認同部分，不論是女性議題或是原住民議題，我教會在某些場域中仍無法完全做到尊重所有的住民。意識形態的問題導致語言上的歧視和刻板印象，甚至在總會會議中展現霸權，這一點應該反省。
3. 期待未來的宣教，不論是建立教會會眾的自身認同、教會認同，甚至是國籍認同等，對於個性別、各種族間應該具開放和多元，避免決議流於單一性別和族群的發聲筒。也能對未來教會走入社會宣教有更大的幫助。
4. 未來應考慮強化宣教顧問團職能，輔導教會與團契的組織。
5. 對於台灣與中國相處益發密切的當下，過去總會沒有特別加強台灣和中國關係間之論述。我們不是也不該一味排斥中國遊客，但我們有沒有思考過我們作為教會可以如何去協助中國的基督徒(溫州教堂事件)，也透過此契機參與中國的宣教。
6. [bookmark: _GoBack]最後，所有的傳福音、服務的受眾都是人，PCT過去做了很多事，但我們應該回到信仰出發，也反思自己的組織架構是否出問題。
